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चार्मर्म एकाउंर्ेंर् फर्ों का पैिल 

कर्मचारी भविष्य विवि संगठि (ई पी एफ़ ओ) 

के्षत्रीय कायामलय, बेंगलुरु (र्ले्लश्वरर्) के वलए 

रुवच की अवभव्यक्ति (ईओआई) 

 

 

1. कमाचारी भविष्य वनवि संगठन,भारत (ई.पी.एफ़.ओ) भारत सरकार के श्रम और रोजगार मंत्रालय 

के तत्वाििान में एक स्वायत्त वनकाय है। संगठन का मुख्य उदे्दश्य ईपीएफ और एमपी अविवनयम, 
1952 और उसके तहत बताई गई तीन योजनाओ ंके प्राििानो ंके अनुसार ग्राहको ंको िृद्धािस्था 

सामावजक सुरक्षा प्रदान करना है। ईपीएफओ के बारे में अविक जानकारी के वलए िेबसाइट 

www.epfindia.gov.in पर जा सकते हैं। 
 

2. क.भ.वन.सं., के्षत्रीय कायाालय, बेंगलुरू (मले्लश्वरम) ने तीन िर्ा की प्रारंवभक अिवि के वलए चाटाडा 

एकाउंटेंट कंपवनयो ं (10 सीए फमों) का एक पैनल बनाने का प्रस्ताि रखती है जो कमाचारी भविष्य 

वनवि योजना, 1952 के पैरा 27 एए के पररविष्ट 'ए' में वनवदाष्ट ितों के अनुसार छूट प्राप्त प्रवतष्ठानो ं

के भविष्य वनवि टरस्ट के खातो ंकी तृतीय-पक्ष लेखा परीक्षा/पुनः  लेखा परीक्षा करे तथा जब कभी 

क.भ.वन.सं., के्षत्रीय कायाालय,बेंगलुरु (मले्लश्वरम) को आिश्यकता हो संदभा की ितों के अनुसार 

वनवदाष्ट समय के भीतर, वनिााररत प्रोफामाा में ररपोटा प्रसु्तत करें ।    
 

3. पात्रता  
i. आिेदक कंपनी कम से कम 10 िर्ों से अस्तस्तत्व में होना चावहए।  
ii. आिेदक कंपनी के पास कम से कम 1 पूर्ाकावलक एफसीए के साथ कम से कम 5 

पूर्ाकावलक भागीदार होने चावहए।  
iii. आिेदक कंपनी सी ि एजी के पैनल में होनी चावहए।  
iv. भागीदारो ंको आईसीएआई का सदस्य होना चावहए और उनके पास आईसीएआई द्वारा जारी 

िैि पूर्ाकावलक अभ्यास प्रमार्पत्र होना चावहए। 
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v. आिेदक कंपनी के पास सरकारी संगठनो/ंसािाजवनक के्षत्र के उपक्रमो ंके लेखाओ ंकी लेखा 

परीक्षा/कर मामलो ंको संभालने का अनुभि होना चावहए।  
vi. आिेदक कंपनी का वपछले 3 िर्ों का औसत िावर्ाक कारोबार कम से कम 75 लाख रुपये 

होना चावहए। 
vii. आिेदक कंपनी या उसके भागीदारो ं को वपछले 5 िर्ों के दौरान चाटाडा एकाउंटेंट्स 

अविवनयम, 1949 (यथा संिोवित) के तहत वकसी भी पेिेिर कदाचार का दोर्ी नही ं

ठहराया जाना चावहए या आईसीएआई या वकसी अन्य िैिावनक वनकाय द्वारा वकसी भी कर 

कानून के तहत दंवडत नही ंवकया होना चावहए।  
viii. वकसी भी कर कानून के उलं्लघन के वलए आिेदक कंपनी या उसके भागीदारो ंको वकसी भी 

कर प्राविकरर् द्वारा वकसी भी जांच या पूछताछ का सामना नही ंवकया होना चावहए।  
 

4. चयि प्रविया:  
(a)  अंवतम वतवथ तक प्राप्त सभी आिेदनो ंकी जांच योग्य कंपवनयो ंको तय करने के वलए सक्षम 

प्राविकारी द्वारा वनयुक्त सवमवत द्वारा की जाएगी। 
(b) एक बार जब एक कंपनी को योग्य घोवर्त कर वदया जाता है तो िीर्ा 10 कंपवनयो ंका चयन 

विवभन्न मानदंडो ंपर प्राप्त अंको ंके आिार पर वकया जाएगा। अंक प्रर्ाली इस प्रकार होगी:   
ि सं  पात्रता अंक 

1 फमा का अनुभि 10 िर्ा से अविक प्रते्यक कैलेंडर िर्ा के वलए 0.5 

अंक - अविकतम 15 अंक 

2 पूर्ाकावलक एफसीए 

भागीदार 

पहले भागीदार के वलए 5 अंक और दूसरे भागीदार 

से आगे प्रते्यक के वलए  2.5 अंक। 

3 पूर्ाकावलक एसीए भागीदार पहले 5 भागीदारो ंके वलए 3 अंक प्रते्यक के वलए 

और छठे से आगे  प्रते्यक के वलए 1.5 अंक।     

4 पूर्ाकावलक सीए कमाचारी प्रते्यक सीए के वलए 1 अंक-अविकतम 20 अंक 

5 कारोबार  75 लाख से ऊपर प्रते्यक लाख के वलए 1 अंक  

   

             िें  कंपवनयो,ं जो पात्रता मानदंडो ंको पूरा नही ंकरती हैं, का मूल्ांकन नही ंवकया जाएगा। 

(c) ईपीएफओ जरूरत पड़ने पर पैनल में नई कंपवनयो ंको जोड़ सकता है।  

 

5. कार् की सीर्ा :  

कमाचारी भविष्य वनवि एिं प्रकीर्ा उपबंि अविवनयम और योजनाओ ंके तहत, पदान वकए गए लाभो ं

की तुलना में कमाचाररयो ंको अविक अनुकूल लाभ देने के वलए योजना की िारा 17 और पैरा 27/27 

ए के तहत छूट लेने के वलए प्राििान वकए गए हैं। कमाचारी भविष्य वनवि योजना, 1952 के पैरा 27 

एए के पररविष्ट "ए" में वनवदाष्ट ितों के अनुसार छूट प्राप्त प्रवतष्ठानो ंके खातो ंऔर छूट प्राप्त प्रवतष्ठानो ं 

के भविष्य वनवि टर स्टो ंके खातो ंकी तृतीय-पक्ष लेखा परीक्षा / पुन: लेखा परीक्षा करे तथा जब कभी 

कमाचारी भविष्य वनवि संगठन, के्षत्रीय कायाालय, बेंगलुरु (मले्लश्वरम) को आिश्यकता हो संदभा की 

ितों के अनुसार वनवदाष्ट समय के भीतर, वनिााररत प्रोफामाा में ररपोटा प्रसु्तत करें ।   
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6. आिेिि पत्र :  

इचु्छक पक्ष अिुलग्नक 'ए' के रूप में संलग्न आिेदन प्रारूप में, नीचे वदए गए घोर्र्ा के साथ 

आिेदन कर सकते हैं: 

मैं _________________ मैससा __________________________ चाटाडा एकाउंटेंट्स के 

प्रबंि भागीदार एतद््दिारा सत्यावपत और घोवर्त करता हं: 
 
a)  वक ऊपर वदए गए वििरर् पूर्ा और सही हैं और यवद आिेदन पत्र में वदए गए वकसी भी वििरर् 

या इस प्रकार दी गई जानकारी को बाद में सही नही ंया गलत पाया जाता है या महत्वपूर्ा 

जानकारी को वछपाया गया है, तो कंपनी को पैनल में िावमल करने/काया का आिंटन से अयोग्य 

ठहराया जाएगा और चाटाडा एकाउंटेंट्स अविवनयम, 1949 और उसके तहत बनाए गए वनयमो ं

के तहत अनुिासनात्मक कारािाई के वलए उत्तरदायी  हो सकता है।  
 

b) आिेदक कंपनी  या उसके भागीदारो ं को वपछले पांच िर्ों के दौरान चाटाडा एकाउंटेंट्स 

अविवनयम, 1949 (यथा संिोवित) के तहत वकसी भी पेिेिर कदाचार का दोर्ी नही ंठहराया 

गया है  या आईसीएआई या वकसी अन्य िैिावनक वनकाय द्वारा वकसी भी कर कानून के तहत 

दंवडत नही ंवकया गया है। 
 

 
c) वकसी भी कर कानून के उलं्लघन के वलए आिेदक कंपनी या उसके भागीदारो ंने वकसी भी कर 

प्राविकरर् द्वारा वकसी भी जांच या पूछताछ का सामना नही ंवकया है। 
 

 

 d) मैं और अन्य भागीदार चाटाडा एकाउंटेंट्स के पूर्ाकावलक अभ्यास में हैं।  

 

मुहर के साथ फमा के प्रबंि भागीदार का नाम और हस्ताक्षर। 
 

7. ईओआई को सीलबंद वलफाफे में वजस पर "गोपनीय- चाटाडा अकाउंटेंट फमों के पैनल के वलए -

ईओआई" वलखा होना चावहए। 
अनुमोदन मुहरबंद वलफाफे में वनम्नवलस्तखत पते पर भेजे जाएँ ।   

के्षत्रीय भ वि आयुि-I, 

कर्मचारी भविष्य विवि संगठि,  

के्षत्रीय कायामलय, बेंगलूरु (र्ले्लश्वरर्),  

भविष्य विवि भिि, सं 13,  

राजा रार् र्ोहि रॉय रोर्, बेंगलूरु-560025. 

 

8. ईओआई जर्ा करिे की अंवतर् वतवि 03.12.2021 शार् 5 बजे तक या उससे पहले तक है।  
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अिुलग्नक – ए  

कर्मचारी भविष्य विवि संगठि के वलए चार्मर्म एकाउंर्ेंर््स कंपवियो ंके पैिल के वलए आिेिि। 

ि सं  वििरण वर्प्पवणयां 

1. चार्मर्म एकाउंर्ेंर््स कंपिी का िार्  

2. कंपिी की पंजीकरण संख्या (आईसीएआई)  

3. कंपिी के गठि की वतवि और आईसीएआई द्वारा जारी कंपिी  का 

संवििाि प्रर्ाण पत्र 

प्रवत संलग्न की जाए 

4. वियंत्रक ि र्हालेखा परीक्षक के पैिल र्ें शावर्ल होिे का प्रर्ाण  

5. भागीिारो ंका िार् और अभ्यास का प्रर्ाण पत्र  

6. भागीिारो ंकी सिस्यता संख्या और अभ्यास का प्रर्ाण पत्र। प्रवत संलग्न की जाए 

7. रे्लीफोि/र्ोबाइल/फैक्स सवहत ईरे्ल पते के साि प्रिाि 

कायामलय और शाखा का पूरा पता ।  

 

8. कंपिी का आयकर पैि  प्रवत संलग्न की जाए 

9. कंपिी के साि पूणमकावलक पेशेिरो ंकी संख्या 

a. पूणमकावलक एफसीए 

भागीिार 

 

b. पूणमकावलक एसीए भागीिार  

c.  पूणमकावलक सीए कर्मचारी  

 
 

 

10. क्या कंपिी /साझेिार के क्तखलाफ कोई न्यायालय/र्ध्यस्िता या 

कोई अन्य कािूिी र्ार्ला/कायमिाही लंवबत है।  

 

11. वपछले 3 िर्षों के वलए कंपिी का औसत िावर्षमक कारोबार  

12 िर्षम 2021-22 के वलए आईसीएआई से सिस्यता शुल्क और 

अभ्यास प्रर्ाण पत्र के भुगताि का प्रर्ाण।  

प्रवत संलग्न की जाए 

13. विम्नवलक्तखत के्षत्रो ंर्ें लेखापरीक्षा कायम अिुभि को सूवचत  करें :  

a. पीएसयू 

b. सरकार (कें द्र/राज्य) 

c. विजी 
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   ಕಾರ್ಮಿಕರ ಭವಿಷ್ಯ ನಿಧಿ ಸಂಘಟನೆ 
  कर्मचारी भविष्य विवि संगठि 

EMPLOYEES’ PROVIDENT FUND ORGANISATION 
                                    श्रर् एिं रोजगार रं्त्रालय, भारत सरकार 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಮತ್ತು  ಉದ್ಯ ೋಗಸಚಿವಾಲಯ , ಭಾರತ ಸಕಾಿರ 
(Ministry of Labour and Employment, Government of India) 

ಪ್ರಾ ದೇಶಿಕ ಕಾರ್ಯಿಲಯ, ಬೆಂಗಳೂರು/ के्षत्रीय कायाालय / Regional Office, Bengaluru(Malleshwaram) 

 ಭವಿಷ್ಯ ನಿಧಿ ಭವನ, ಸಂಖ್ಯಯ  13 ರಾಜಾರಾಮಮೋಹನ್ ರಾಯ್ ರಸ್ತು  / भविष्य वनवि भिन, सं ॰  13 , राजा राम मोहन रॉय रोड 

Bhavishya Nidhi Bhawan, No. 13, Raja Ram Mohan Roy Road, 

ಬೆಂಗಳೂರು-560025  बेंगलूरु    – 560025 Bengaluru – 560025 

BG/BNG/RO/MLWRM/EXEM/Third-party Audit/2021-22/                                               Date. 08.11.2021 

 

EXPRESSION OF INTEREST (EOI) 

Empanelment of Chartered Accountant Firms 

Employees’ Provident Fund Organisation (EPFO) 

for Regional Office, Bengaluru (Malleshwaram) 

 

1. The Employees’ Provident Fund Organization, India (EPFO) is an autonomous body 

under the aegis of the Ministry of Labor and Employment, Government of India. 

The main objective of the organization is to provide old-age social security to the 

subscribers as per the Provisions of EPF & MP Act, 1952 and the three schemes 

famed there under. For further information about EPFO, one may visit the website 

www.epfindia.gov.in. 

 
2. EPFO, Regional Office, Bengaluru (Malleshwaram), proposes to form a panel of 

Chartered Accountant Firms (10 CA firms) for initial period of three years for 

carrying out the third Party Audit/ Re-audit of books of Accounts of the Exempted 

establishments and Accounts of Provident Fund Trusts of the Exempted 

establishment as per the conditions specified in Appendix ‘A’ to Para 27 AA of EPF 

Scheme 1952, as and when required by the EPFO, Regional Office, Bengaluru 

(Malleshwaram) and to submit report in the Performa prescribed for the same, 

within the time specified as per the terms of reference. 

 

3. Eligibility  
ix. Applicant firm should be in existence for at least 10 years  

x. Applicant firm should have at least 5 full time partners with at least 1 full 

time FCA.  
xi. Applicant firm should be on the panel of C&AG.  
xii. The partners must be member of ICAI and should have valid full-time 

certificate of practice issued by ICAI.  
xiii. Applicant firm must have experience of auditing accounts/ handling tax 

matters of Govt. Organizations/ PSEs.  

mailto:ro.bangalore2@epfindia.gov.in
http://www.epfindia.gov.in/
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xiv. Average annual turnover of the applicant firm for the last 3 years should 

be at least Rs 75 lakhs. 
xv. Applicant firm or its partners should not have been held guilty of any 

professional misconduct under Chartered Accountants Act, 1949 (as 

amended) during past 5 years or penalized under any of the tax laws by 

ICAI or any other statutory body.  
xvi. Applicant firm or its partners should not be facing any investigations or 

enquiry by any tax authority for violation of any of the tax laws. 

 

4. Selection procedure:  

(d) All the applications received up to the last date shall be scrutinized by a 

Committee appointed by the competent authority to decide the eligible 

firms.  

(e) Once a firm is declared as eligible then top 10 firms will be selected on the 

basis of points scored on different criteria. Point system will be as follows: 

  

Sl.No Eligibility Points 

1 Experience of firm 0.5 point for every calendar year from 10 

years onwards - Maximum 15 points 

2 Full Time FCA partner 5 points for first partner and 2.5 points 

from 2nd partner onwards. 

3 Full Time ACA partner 3 points each for first 5 partners and 1.5 

points each for 6th onwards. 

4 Full time CA employees 1 point for every CA-Maximum 20 point 

5 Turnover 1 point for each lakh 1 above 75 lakhs 

  Those firms, who do not meet the eligibility criteria, shall not be evaluated. 

(f) EPFO, in case of necessity can add new firms in the panel. 

 

5. Scope of Work:  

Under the EPF & MP Act and Scheme, provisions are made for establishments to 

take exemption under section 17 and Para 27/27A of the Scheme to give more 

favourable benefits to the employees than the benefits provided under this EPF 

& MP Act, 1952. To carry out the Third-Party Audit/Re-audit of books of accounts 

of such Exempted establishments and Accounts of Provident Fund Trusts of the 

Exempted establishment as per the conditions specified in Appendix “A” to Para 

27 AA of EPF Scheme, 1952 as and when required by the EPFO, Regional Office, 

Bengaluru (Malleshwaram) and to submit report in the Performa prescribed for 

the same, within the time specified as per the terms of reference. 
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6. Application form:  

Interested parties may apply in the application format enclosed as Annexure ‘A’ 

along with the undertaking in the format as below:  

 

I………………………….. the Managing partners of M/s………………………. Chartered 

Accountants do hereby verify, declare and undertake: 

 

d) That the particulars given above are complete and correct and that if any of 

the statements made or the information so furnished in the application form 

is later found not correct or false or there has been suppression of material 

information, the Firm would stand disqualified from 

empanelment/allotment of work and might be liable for disciplinary action 

under the Chartered Accountants Act, 1949 and the regulations framed there 

under. 

 

e) Applicant firm or its partners should not have been held guilty of any 

professional misconduct under Chartered Accountants Act, 1949 (As 

amended) during past five years or penalized under any of the tax law by 

ICAI or any other statutory body. 

 

f) Applicant firm or its partners should not be facing any investigation or 

enquiry by any tax authority for violation of any of the tax laws. 

 

 d) That I and other partners are in full time practice of Chartered Accountants.  

 

 

Name & Signature of the Managing Partner of the Firm with Seal. 

 

7. EOI should be superscripted as “Confidential-EOI for Empanelment of 

Chartered Accountant Firms” 

To be submitted in a sealed envelope and addressed to: 

The Regional PF Commissioner-I, 

Employees’ Provident Fund Organisation,  

Regional Office, Bengaluru (Malleshwaram) 

Bhavishya Nidhi Bhawan, No.13, 

Raja Ram Mohan Roy Road, Bengaluru-560025.  

 

8. The last date for submission of EOI is on or before 03.12.2021 at 5.00 PM. 
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Annexure-A 

Application for empanelment of Chartered Accountants Firms for Employees’ Provident 

Fund Organisation. 

Sl.No Particulars Remarks 

1. Name of the chartered Accountants Firm  

2. Registration no. (ICAI) of the Firm  

3. Date of constitution of the firm and constitution 
certificate of the firm issued by the ICAI 

Copy to be enclosed 

4. Proof of empanelment of C & AG  

5. Name of the Partners and certificate of practice  

6. Membership no. of the partners and certificate of 
practice. 

Coy to be enclosed 

7. Complete full address of the Head Office and the Branch 
with telephone/mobile/fax with email address. 

 

8. Income Tax Pan of the Firm Copy to be enclosed 

9. No of full-time professionals with the Firm 
 

a. Full time FCA partners  

b. Full time ACA partners  

c.  Full time CA employees  

 
 

 

10. Whether there are any Court/arbitration or any other 
Legal case/proceedings pending against the 
Firm/Partner. 

 

11. Average Annual turnover of the firm for last 3 years  

12 Proof of payment of membership fee and certificate of 
practice from ICAI for the year 2021-22. 

Copy to be enclosed 

13. Indicate the Audit work experience in the following 
Sectors: 

a. PSU 

b. Government (Central/State) 

c. Private 
 

 

 

 


